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Les personnes souhaitant se distinguer de 

leurs collègues, que ce soit dans la sphère 

privée ou la vie professionnelle, signalent leur 

de symboles de standing. Ceux-ci représentent 

autre côté, on peut constater que les statuts 

sont appréciés par une classe sociale infé-

Chacun peut voir autour de lui comment 

standing. 

On en rencontre énormément dans la 

sphère privée: maisons idéalement situées, 

voitures de sport, limousines de luxe, disci-

plines sportives coûteuses telles que le golf 

marque reconnaissable, voyages de rêve, 

portables multifonctions, etc.

sur le thème «bonheur et publicité» montre 

plusieurs facteurs peuvent jouer un rôle dans 

notre «choix de valeurs»: les parents, les 

médias, nos contemporains, mais aussi les 

générations suivantes. Le Dr Oglesby souli-

gne que le système de valeurs individuel est 

des différentes phases de notre vie. Ainsi, 

«avoir» a pris le pas sur «être» dans notre 

soi-même». 

à des conclusions similaires. Alors que les 

immatérielles comme «avoir du temps», les 

indique également que les produits ont ten-

dance à être remplacés par les marques, qui 

servent de repères aux consommateurs.

Nous nous sommes également intéres-

sés dans cette édition à des marques comme 

Mercedes. Comment ces marques sont-elles 

arrivées jusque-là et comment ont-elles réussi 

-

de notoriété jouent un rôle considérable. 

Une discussion avec le directeur de 

Bally en Australie a montré que certaines 

régions réagissent différemment que les pays 

européens aux mêmes produits. Une rencontre 

avec Violaine Clément, adjointe de direction 

montre que les jeunes entre 12 et 15 ans 

cherchent une protection derrière les marques. 

Les articles de marque ont fait leur apparition 

depuis longtemps dans les classes, que cela 

nous plaise ou non. 

Chacun, de manière consciente ou 

inconsciente, se cherche des symboles de 

cours de son existence. Ces symboles chan-
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